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Doradczy Program Dostosowań 
 
Przez Doradczy Program Dostosowań (Adjustment Advisory Program (AAP)) rząd prowincji Ontario  
współpracuje z pracodawcami, pracownikami i lokalnymi społecznościami w opracowywaniu strategii  
radzenia sobie ze zmniejszeniem zatrudnienia w przedsiębiorstwach lub z zamykaniem fabryk. 
 
Rząd ułatwia i zapewnia środki finansowe dla lokalnych komisji dostosowawczych, które zapewniają różne usługi dla 
dotkniętych pracowników, włącznie z pomocą w szukaniu pracy, doradztwem zawodowym i biznesowym wraz z 
informacjami na temat szkoleń, udzielaniem pomocy osobom w radzeniu sobie ze stresem związanym z utrartą pracy, 
poradnictwem finansowym oraz informacjami na temat założenia małego przedsiębiorstwa. 
 
Ten program nie jest oferowany pracownikom szerszego sektora publicznego, jak kuratoria oświaty, szpitale czy rady 
miejskie.  
 
Jakie usługi są oferowane? 
 
Doradczy Program Dostosowań zapewnia doradztwo i pomoc finansową dla swoich klientów aby pomóc im w 
przystosowaniu się do skutków utraty zatrudnienia w miejscu pracy. Doradczy Program Dostosowań pomaga 
klientom w zidentyfikowaniu ich potrzeb i zapewnieniu odpowiedniego wsparcia, włączając w to poradnictwo 
zawodowe, szkolenia, zawodowe kontakty, a także szkolenie w zakresie umiejętności szukania pracy. Doradcze 
komisje są zakładane aby zapwenić pełen udział pracodawców i pracowników w tym procesie.  
 
Przystosowanie Pracowników lub Osób Przymusowo Przeniesionych  
 
Doradczy Program Dostosowań pomaga pracownikom którzy zostali zwolnieni z pracy w radzeniu sobie ze skutkami 
utraty zatrudnienia, pomagając im w przegladzie różnych opcji i planowaniu nastepnego kroku w ramach komisji 
przystosowawczych. W skład tych komisji wchodzą przedstawiciele wszystkich grup pracowników których to 
dotyczy, a także kierownictwo i związki zawodowe przedsiębiorstwa. 
 
Komisje planują i wprowadzają każdy program lub usługę jaka jest potrzebna pracownikom, włączając w to pomoc 
przy szukaniu pracy, doradztwo zawodowe i edukacyjne, informacje na temat szkoleń, osobiste wsparcie w radzeniu 
sobie ze stresem związanym z utratą pracy, poradnictwo finansowe, oraz informacje na temat założenia małego 
przedsiębiorstwa. 
 
Przystosowanie Społeczności  
 
Doradczy Program Dostosowań pomaga społecznościom przewidywać i radzić sobie ze zmianami zachodzącymi na 
rynku pracy. Komisje przystosowawcze społeczności składają się z przedstawicieli różnych grup społecznych, 
których te zmiany dotyczą. Mogą one razem oferować usługi dla zwolnionych pracowników (zwłaszcza tam gdzie 
wiele przedsiębiorstw redukuje etaty zatrudnienia), lub mogą się angażować w szeroko pojęte społeczne planowanie 
strategiczne albo zacząć konkretny projekt przystosowania wybranego zawodu z lokalną grupą. 
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Przystosowanie Sektora  
 
Dzięki współpracy ze zrzeszeniami gospodarczymi, zrzeszeniami pracowników, pracodawcami i związkami 
zawodowymi, mogą być formowane komisje sektorowe w celu określenia wspólnych potrzeb i celów dla gospodarki. 
Potrzebne zmiany są wprowadzane dzięki koordynacji zasobów i przez analizowanie strategicznych planów dla 
całego sektora gospodarki.  
 
Kto może brać udział? 
 
Przystosowanie Osób Przymusowo Przeniesionych: Każdy mieszkaniec prowincji Ontario który wypełnił podanie 
(Form 1 Summry) dotknięty utratą pracy, redukcją etatów lub zamknięciem zakładu pracy który zatrudnia 50 lub 
wiecej pracowników. 
 
Przystosowanie Społecznosci: Różne dotknięte społeczności w których wiele przedsiębiorstw zredukowało ilość 
zatrudnionych lub zostało zamkniętych. 
 
Przystosowanie Sektora: Współpraca zrzeszeń gospodarczych, zrzeszeń pracowników, pracodawców i związków 
zawodowych. 
 
 
W jaki sposób mogę skorzystać z usług oferowanych przez Doradczy Program Dostosowań? 
 
Po więcej informacji i skierowanie do pracownika DPD osoby zainteresowane powinny skontaktować się z jednym z 
26 rozrzuconych po całym Ontario rejonowych oddziałów do spraw przeszkolenia. Pracownicy Doradczego 
Programu Dostosowań są dostępni w następujacych biurach rejonowych: 
• Sudbury 
• Sault Ste Marie 
• Mississauga 
• Hamilton 
• Waterloo 
• Barrie 
• Toronto 
• Ottawa 
• Belleville 
• Sarnia 
 

1-800-387-5656  
(416) 326-5656 (Toronto)  
 
www.ontario.ca/employmentontario
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